Gobernacion del Cauca

Oficina Asesora de Planeacion
Unidad de Inversién Publica

CONCEPTO DE VIABILIDAD AJUSTADO # 1

PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL Y ORGANISMOS DE SEGURIDAD PARA IDENTIFICAR E INTERVENIR
PATRONES DELICTIVOS EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA
PROGRAMA 4501: Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana
MUNICIPIO CAUCA RADICADO 45-2025-3584 | FECHA | 5-Mayo-2025
SECTOR 45 Gobiermno Territorial FECHA DE INGRESO A ESTA ETAPA |22—Octubre—2025
FOLIOS PLANOS CDS OTROS
SOPORTES
0 0 0
MUNICIPIOS PERSONAS FAMILIAS POBLACION AFRO POBLACION INDIGENA
BENEFICIARIOS
0 1,590,171 0 0 0
ENTIDAD QUE PRESENTA SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION SOCIAL |REGISTRO BPIN 202500000025391
ESTRUCTURA FINANCIERA SOLICITADA EN PESOS
1. OTRAS FUENTES
ENTIDAD\VIGENCIA 2024 2025 2026 2027 TOTAL
NACION 0 0 0 0 0
DEPARTAMENTO 0 215,551,180 0 0 215,551,180
MUNICIPIO 0 0 0 0 0
OTROS 0 0 0 0 0
SUB-TOTAL 0 215,551,180 0 0 215,551,180
TOTAL $0 $215.551.180 $0 $0 $215.551.180
ANALISIS DE VIABILIDAD AJUSTADA
ANALISIS DEL MUNICIPIO ANALISIS DEL DEPARTAMENTO ANALISIS DE LA NACION
CONCEPTOS BASICOS
Sl NO Si NO Si NO
CONCEPTO TECNICO FAVORABLE X
CONCEPTO SECTORIAL FAVORABLE X
ANALISIS DEL ANALISIS DEL ANALISIS DE
CONCEPTO DE VIABILIDAD MUNICIPIO DEPARTAMENTO LA NACION
Sl NO Si NO Sl NO
EL PROYECTO ES VIABLE X
DESCRIPCION U,I:II:ESI?DEE META PROGRAMADA META ALCANZADA
PRODUCTOS Servicio de promocion
de convivencia y no Porcentaje 1 1
repeticion
Disminuir en un 0,5% por afio (hace
. referencia a la disminucién de el|Disminuir en un 0,5% por afo (hace referencia
Indice Departamental , . Lo . .
de seguridad y namero de delitos y/o| a la disminucién de el nimero de delitos y/o
RESULTADOS ) e Porcentaje comportamientos contrarios a la| comportamientos contrarios a la convivencia
convivencia ciudadana . e ) ) .
disminuido convivencia ciudadana 1.023 ciudadana 1.023 medidas correctivas por
medidas correctivas por cada cada 100.000 habitante
100.000 habitantes

MOTIVACION DE LA VIABILIDAD AJUSTADA

El presente aiuste a la Viabilidad del provecto se expide atendiendo la solicitud de la SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION, Dra MARIBEL PERAFAN

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
Teléfonos 8244515 - 8242973




Gobernacion del Cauca

Oficina Asesora de Planeacion
Unidad de Inversién Publica

GALLARDO , de conformidad con la documentacién presentada via correo electrénico con fecha 20 de octubre de 2025, en el cual solicita ajustar la actividad
"Fortalecer las capacidades técnicas y operativas del personal encargado de la intervencion de factores de inestabilidad, mediante programas de formacion
especializada en el departamento del Cauca" en cuanto al tiempo para la realizaciéon del Diplomado de tres meses ajustarlo a dos meses,

El proyecto fue evaluado en los campos técnico y sectorial por parte de la SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION del Departamento y dicha dependencia
ha certificado la respectiva viabilidad politica, metodolégica, técnica, econémica y financiera declarando el proyecto como prioritario. Con base en los anteriores
conceptos y teniendo en cuenta: 1.- su concordancia con el Plan Departamental de Desarrollo LA FUERZA DEL PUEBLO 2024-2027" para el cumplimiento de la
meta 303 de la linea estratégica “Juntanza para proteger la vida”, del sector “Gobierno Territorial” y el programa “Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad
ciudadana”, 2 - los requisitos generales, y 3. La consistencia integral del proyecto, se expide concepto favorable de la viabilidad.

Estructura Financiera Inicial:

5 Unidad o
Objetiveg Expecifico PRODUKCTO 5 .nh"- Carithclad Cofto: 5 ACTIDAL Cofto: 5
P harrprrieniys | 250100 = | Mg e 1 Fartalacer g CRabdace TRCNEE ¥ OfETNEa]
pedagigcas ¥ | Servicio de | inlciativas del personal encangado de by intervencidn de
tecnolipicas  para &l | promockn Factones de nestabaldiad, mediante programas £ 171503 X80
desarrollo efciente de la | de de formacian especialzacs on of depariamento
misioralidad  de oo | convencia v 5215551150 del Cavca
onganismos de segunidad | no repeticdn Modernizh 83 Reframasiiad teonclofices de
ol FENITT | [ H 3 e s
o 8l JEpITRMETIO O BE Wnidedes pod Wi &n & Al PR 5 44,047,000
Caca optimizar pAOCESOS administrativos,
Sparacionales v iageEtoas
TOTAL CEJETIVOS $ 215551180
GRAN TOTAL 5215551 180

Fusrse: Este documents tomado ce L BAGA del proyecto detallpds em documento doeas Caceny Se Valor
Condiciones del Ajuste No 1

1. JUSTIFICACION TECNICA

El proyecto busca fortalecer la capacidad institucional y operativa de las unidades de la fuerza publica en materia de control, reaccién y prevencién de delitos en los
municipios con mayor presencia de factores de inestabilidad y comportamientos contrarios a la seguridad y convivencia.

Su finalidad es Disminuir el indice de delitos y comportamientos contrarios a la seguridad y convivencia ciudadana en el departamento del Cauca.

El proyecto cuenta con dos actividades, sin embargo, el ajuste N°1 se enfoca en actualizar las condiciones técnicas de la actividad N°1, la cual consiste en la
contratacién del servicio educativo de una institucién de educacién superior para dictar un diplomado en temas relacionados con la violencia Basada en Género a 65
personas, con la siguiente distribucién:

50 cupos para funcionarios de la Policia Nacional vinculados a la estrategia EMFAG,
10 cupos para funcionarios de alcaldias municipales, especialmente enlaces municipales de género y miembros de las comisarias de familia (pertenecientes a
municipios priorizados por la estrategia mujer, familia y genero con base en los indices de violencia basada en genero), 5 funcionarios de la Gobernacién del Cauca.

La necesidad inicial de la Policia, requiere que el diplomado cumpla con una intensidad horaria superior a las 80 horas, modalidad de estudio virtual, y un cronograma
de 3 meses para su ejecucion, sin embargo, a continuacion se presenta un comparativo de especificaciones técnicas que permiten mantener la necesidad ajustada a
2 meses de ejecucién sin desmejorar las condiciones, el ajuste obedece a la limitante en los tiempos para continuar con el proceso contractual.

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
Teléfonos 8244515 - 8242973
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COMPARATIVO DE CONDICIONES TECMICAS DIPLOMADG

ANTERIOR ACTUAL ANTERIOR ACTUAL
COTIZAGON1 [UNIVERSIDAD COTIZAQON 1 [UNIVERSIDAD COTIZAQON 2 [UNIVERSIDAD COTIZACION 2 [LIMIVE RSIDALD
JAVERIANA CALI JAVERIANA CALL) DEL ROSARIO) DEL ROSARIO)

DESCRIPCION DEL
RECILIERIMIENTD DE LA
MECESIDAD DE LA POLICIA
HACIOMAL

DIFLOMADD EN WIOLENCIAS BASADAS EN GEMEROC Y RELACIOMES IGUALITARIAS El diplomado debe contener aspectos tedricos y practicos de la
winlencia de génens ¥ sus diversas irmas incuyendo Conceptualizacidn de laviolendade género: Tiposde vialencia(fzica, psicoldgca, sexual, acondmica,

simibdlica)

Idenfificacidn de wviclimas: Cémo reconocer
Estralegias de prevencibn, slencidn vy cdmo mansjar edos casos con sensibilidad y profesionslisme,
El ciclo delaviolencia Camo prevenir y reconocer pabrones de violencis recurrente, y cdmao intervenirde manera temprans.

Violencia sexusl v Reminicidio

k)
sefiales de abuso en

sus

maniestaciones,

diversos conlextos (familisres, laborales, en &l espacio  pulblice),

UNIDAD DE MEDIDA

Mamero de asistentes

MNimero de asistentas

MNimero de asistentes

MNimero de asistentes

CANTIDAD

65 (S0 funcionarios de lapolicia, 10
funcionarios alcaldias municipalesy 5
funcionarios Gobemacidn del Cauca)

65 (S0 funcionarios de lapolicia, 10
funcionarios slcaldias municipalesy 5
funcionarios Gobemadon del Cauca)

65 (50 funcionarios de lapolicia, 10
funcionarios alcaldiasmunicipalesy
Sfuncionarios Gobernacitn del
Cauca)

65 (S0 funcienarios de la policia, 10
funcionarios alcaldiasmunicipalesy
5 funcionarios Gobernacién del
Cauca)

TITLAD A OSTERER

RIFLORAADD BN RELACIONES
IGUALITARIAS ¥ FREVEMCION DE LA

DIFLOMADO BN RELACIONES
IGUALITARIAS ¥ PREVEMCION DE LA

DIFLOMADD VIOLENCIAS DE GENERD EN
CARMAHO HACIA LA PAZ

DIPLOMADD EN GENERD
INTERSECCIONALIDAD ¥ DIFERENCLAS

VIOLENCIA BASADA EN GENERD VIOLENCIA BASADA EN GENEROD

MODALIDAD DE ESTUDID Wirtual Virtual Wirtwal Wiirt wal

DURALION 3 mases 2 mases I masas 2 mases

INTEREIDAD HORARIA 48 horm 48 hors 46 haras 46 hars

CERTIFICACION Digital Digitnl Disgital Digrtal
MODULD 1. Marco conceptual sobre | MODULD 1. Marco conceptual sobre
géneros, feminismoe igualdad géneros, ferninismoe igualdad
MODULD 2, Estadisticasy andlisisde | MODULO 2. Estadisticasy andlisisde | MODULD L. Violenciasbasadasen
losprincipale s indicadores de los principalesindicadores de gEnero MODULS 1. Conce ptosbasicos
morbilidad y mortalidad con maorbilidad y mortalidad con MODULO 2. VBG en el marco del MODULD 2. Feminismasy
perspe ctivade ghnero perspe ctivade ghnero conflicto armado masculinidade

TBaATCA MODULD 3, Marco juridico y MODULO 3, Marco juridicoy MODULOQ 3. Re prése maciones e MODULOD 3, Sexuslidade s,
normatheo con perspectivade género | normathio con perspectivade ginem | imaginanios disidenciasy cisheteronorma
MODULD 4, Rutas de stencidn cortrs | MODULO 4, Rutas de stencibn cortra | MODULD &, Movirnientos sociales de | MODULD &, Inte rse coionalidad
laviolenciabasadaen génern VBG laviolenciabasadaen género VBG mijere sy re sistencias MODULD S, Le gislackiny género
MODULD S, Cime club: Unaimagen MODULD S, Cine club: Unaimagen MODULD 5. Construcedn de MODULO . Vielenciss
vale mas que mil palabras. Andliss de | vale mas que mil palabras. Analisisde | géneros arte y corporalidades MODULD 7. Indicadone sy
casosreslesatravisde videoscortos | casosrealesatravésde videoscortos | feministas transyersalitaion
¥ documentales y documentales MODULD 6 Ferninismos MODULG 8, Debate sactualesy retos

WALDR TOTAL 171.503. 380 171,503 790 145, 50p.000 144 500,000

2. JUSTIFICACION JURIDICA

A la fecha el proyecto no cuenta con ejecucién financiera, por lo tanto, no se ve afectado el presupuesto viabilizado inicialmente para la vigencia 2025:

PRESUPLESTO GENERAL DEL PROYECTO
Condidones | Condidones
Objeivo Medido a Metadd Actnadades MGA del Iniciales Ajuste N'1
es pecifico Frodudo |travésde producto proyedo
2025 2025
1. Fortalecer  las
capacidades técnicas y
operativas del personal
encargado ] dfe la
intervencidn de factores
Proveer mi?:tigtiuznsa di de inestabilidad,
R fortalecimiento | £0% 2T Fo S e
fernnlinicas | | Servicio de| oo 8 la] on el departamento del

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
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i:u_a_r.ém”.”_el PrOMOCION | INICIAtYES | CONYIYENCIa Cauca 171 503250 | 171 503,280

desarrollo de - ciudadana en 2 . Modernizar  las — —

eficiente de Ia 5':'”“'””?]'2 Egucargenmmrm hérramientas

misionalidad N ; tecnoldgicas  de  las

de los repetician. implementadas unidadega policiales en el

organismosde Cauca para  optlimizar

seguridad en &l procesas administrativos,

departamento operacionales ¥

del Cauca. logisticos. 44.047.900 1 44.047.900
TOTAL 215.551.180 | 215.551.180

3. JUSTIFICACION JURIDICA

El Decreto 1082 de 2015 establece en el articulo 2.2.4.1.1.4.13 que “con posterioridad a su registro, los proyectos de inversién podran ser susceptibles de ajuste,
siempre y cuando las modificaciones introducidas no cambien el objeto, ni alteren sustancialmente las actividades y el alcance del mismo. Para tales efectos, el
Departamento Nacional de Planeacién, mediante los manuales operativos y de funcionamiento de los Bancos de Programas y Proyectos de Inversién, definir4 las
reglas particulares sobre la procedencia de ajustes a proyectos de inversion y el flujo aplicable a estos desde su registro y en la etapa de ejecuciéon”. En este orden
de ideas, el ajuste del proyecto es pertinente juridicamente considerando que:

El proyecto se encuentra viabilizado y registrado en el Banco de Proyectos de Inversién Publica de la Gobernacién del Cauca.

El ajuste del proyecto se realiza durante el plazo de ejecucion viabilizado.

Las modificaciones propuestas al proyecto no cambian el alcance del mismo, se mantienen el objetivo general y los objetivos especificos, el producto y localizacién,
Es importante mencionar que el ajuste del proyecto de inversién se realiza durante el horizonte de ejecucién del mismo.

La Secretaria de Gobierno y Participacion Departamental responsable de la ejecucién y seguimiento del proyecto, certifica la viabilidad juridica y la necesidad de la
redistribucién de recursos en las actividades.

Nota 1. El presente ajuste implica que la dependencia ejecutora desarrollara el proyecto con plena observancia de las normas legales, contractuales y presupuestales
para cada asunto en concreto y demas lineamientos establecidos en las normas que los regulen, Igualmente, no se modifican objetivos, ni alcance ni actividades.

ESTRUCTURA FINANCIERA EN PESOS AJUSTADA

FUENTE DE FINANCIACION ANOS/HORIZONTE SUBTOTAL
2024 2025 2026 2027
1. DEPARTAMENTO RECURSOS PROPIOS 215.551.180 215.551.180
2. SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACION (SGP)
3. NACION
4. MUNICIPIO
5. OTROS
TOTAL 215.551.180 215.551.180

Nota: Los valores deben ser completados con las cifras correspondientes en cada celda.

OBSERVACIONES

e Elproyecto se enmarca dentro de las politicas, objetivos y ejes estratégicos del Plan Departamental de Desarrollo "LA FUERZA DEL PUEBLO
2024-2027". PROGRAMA: 4501: Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana

e Cualquier modificacion técnica al proyecto, debe ser avalada por la dependencia que evalu6 técnicamente y por la interventoria o supervisién del
mismo. El presente concepto no reemplaza la verificacion y ajuste de los documentos técnicos que de ser necesario realizara la interventoria o
supervisién durante la etapa precontractual.

e EIl presente concepto no implica asignacion de recursos.

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
Teléfonos 8244515 - 8242973
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ANALISTA EVALUADOR REVISO Y APROBO
FIRMA )
P
NOMBRE FABIOLA PEREZ LUIS MIGUEL RESTREPO O.
CARGO Contratista Profesional Universitario
DEPENDENCIA OFICINA ASESORA DE PLANEACION
FECHA DEL CONCEPTO 22-Octubre-2025

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
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